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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyuéovania

uzatvorend v stilade s §8 Zikona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov
(d'alej len ako ,,Zmluva®™)

medzi

Skola: Strednd odbornd §kola elektrotechnicka
Sidlo : Rybniénd 59, 831 07 Bratislava 36

ICO : 00893161

DIC : 2020327672

Bankové spojenie : Statna pokladnica Bratislava
Cislo étu : SK4681800000007000472763
zast.: Ing. Viadimir Sénasi, riaditel

(dalej len ako , SOSE®)

a

Zamestnavatel: LAST MILE, spol. s.r.o.

Sidlo : Cesta na Senec 2/A, 821 04 Bratislava

Pracovisko zamestndvatel'a: Cesta na Senec 2/A, 821 04 Bratislava
ICO : 36 353 353

DIC : 2022175848

IC DPH: SK2022175848

Bankaové spojenie : Tatra banka, as,

Cislo étu : SK54 1100 0000 0026 2471 2929

zast.: Ing. Dusan Hozdk, konatel'

(d'alej len ako ,,Zamestnavatel™)

za nasledovnych podmienok:

L
Uéel zmluvy

1. Odbomy vyevik sa organizuje ako odborny vyutovaci predmet Studijného odboru, pricom je vykondvany
pod vedenim ucitela odbornej praxe alebo indtruktora, ;

Uéelom odborného wycviku na pracovisku zamestndvatela je prehlbenie a roziirenie vedomosti
a zruénosti ziakov v uplatiovani teoretickych vedomosti v praxi a moznost zaradenia Ziakov do
pracovnych kolektivov po ukonéeni skoly.

3. Na zdklade tychto skutoénosti zabezpetuje vedenie SOSE odborny vyevik na pracovisku zamestnavatela.

=)

1L
Predmet zmluvy
1. SOSE zveruje Zamestnavatel'ovi Ziakov na odborny vycvik na prevadzkové pracoviskd organizécii,
ktorych zoznam a Studijny odbor je ako Priloha €. 1 nedelitelnou siéast'ou tejto Zmluvy,
2. Zamestnavatel’ prebera Fiakov v zmysle odseku | tohto ¢lanku a Prilohy & 1 k Zmluve a zaviizuje sa
zabezpetit' odborny vycvik vo svojej prevadzke, pri striedani teoretického a praktického vyudovania.
3, Odborny vyevik sa zaGina diiom  12.10.2020 a konéi dna 30.6,2021.

I1L.
Priva a povinnosti SOSE
1. SOSE je povinna zabezpedit' v obdobi odborného vieviku dozor prostrednictvom svojho pracovnika,
ktory je povereny metodickym riadenim odborného vyeviku (d'alej len ako ,,pracovnik™).
2. SOSE je opravnend vykonavat' kontrolu poéas celého odborného vieviku ziakov.

V.
Priva a povinnosti InStruktora Zamestndvatel'a
Instruktor Zamestnavatel'a je povinny spolupracovat’ s pracovnikom skoly.

2. Instruktor Zamestnavatel'a v spoluprdci s pracovnikom Skoly, vyhodnotia vysledky jednotlivych Ziakov,

na zaklade ktorych bude stanovena vyika mesacénej odmeny Ziaka.
3. InStruktor Zamestniavatela je povinny vypracovat' hodnotenie a klasifikiciu zverenych Ziakov aich
pripravy ako podklad pre ich kvalifikiciu z odborného vyeviku.
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Y.
Priava a povinnosti zamestnavatel’a

. Zamestndvatel je povinny zabezpe€it' v ¢ase odborného vieviku inStruktorov na vedenie ziakov,
. Zamestnavatel' je povinny zabezpetit' v fase odborného vyeviku dostatok produktivnych préc typickych

pre prisluiny Studijny odbor.

. Zamestnavatel' je povinny zabezpe¢it’ vycvik na pracoviskach vyhovujicich predpisom o ochrane zdravia

pri prici Ziakov.
Zamesinavatel' je povinny vykonal Ovodné indtruktiZe tykajice sa BOZP v silade so zakonom
£.124/2006 Z. z.

Zamestnavatel' je povinny poskytnit’ Ziakom ochranné pomdcky v silade s poziadavkou povahy prace
a BOZP.

Zamestnavatel' je povinny zaplatit' ziakom odmenu za vykonani pricu ato mesaine, v uréenych
vyplatnych terminoch. Finanéné a hmotné zabezpedenie Zziakov bude vykonavané v zmysle ziakona NR
SR & 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov,
Zamestnavatel' sa zaviizuje poskytnit SOSE prispevok na ziaka vo vyske 16,60 € mesatne na
minimdlnu ¢ast” previdzkovich ndkladov. Tito diastku poukdZe Zamestnavatel’ na zdklade faktiry na
cet SOSE vedeny v: Statna pokladnica , IBAN : SK46 8180 0000 0070 0047 2763 vidy do terminu
splatnosti faktary.

Zamestnavatel je povinny kontrolovat’ dochadzku Ziakov. v
Zamestnavatel' je povinny nahlasit’ SOSE nepritomnost’ Ziaka na odbornom vycviku v pripade, 7e Ziak
bude nepritomny viac ako 3 dni.

Zamestnavatel' je povinny dodrziavat’ 7-hodinovii pracovna dobu Ziakov poéas odborného vyeviku.

VI
Zaveredné ustanovenia
Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch a kazda zo zmluvnych strin obdrzi po jednom rovnopise.
Této Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, a to do 30.6.2021
Této Zmluva konéi uplynutim doby, na ktort je uzatvorend.
Zmluvu je mozné ukongit’ :
Dohodou zmluvnych strin
Vipoved'ou ktoroukolvek zo zmluvnych stran a to aj bez uvedenia dévodov. Vypovedna lehota je
jeden mesiac a zaina plynat’ prvy den mesiaca nasledujiceho po jej doruceni druhej zmluvnej
strane,
Zmluvu je mozné menit’ alebo doplat’ len s pisomnym sthlasom oboch stean. V inom pripade st zmeny
alebo doplnenia neplatné,
Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.
Priva a povinnosti zmluvngeh strin neupravené v Zmluve alebo jednotlivimi zmluvami uzatvorenymi
na jej ziklade, pripadne otdzky nimi upravené neiplne, sa riadia ustanoveniami platnych pravnych
predpisov, najmi Zikonnikom price.
Obe strany prehlasuji, Ze si Zmluvu pozorne precitali a s jej obsahom siihlasia a na znak sthlasu ju
podpisujii bez vyhrad.
Menny zoznam Ziakowv a ich zaradenie do jednotlivych odborov, menny zoznam instruktorov (uéitelov)
a ich zaradenie do jednotlivych odborov a ¢asovy harmonogram odborného vyeviku je neoddelitel'nou
stcastou tejto Zmluvy.

Na znak sthlasu podpisane

V Bratislave diia 7.10.2020
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ZLornam Ziakov
na odbornom vyeviku v k. roku 2020/2021

Priloha ¢. 1 k Zmluve: LAST MILE, spol. s.r.o.

Studijny odbor: 2682 K mechanik poéitafovyeh sieti
Trieda: 111. ME/MP

adborny vyevik

P.¢&  Meno ziaka tyidei a dni InStruktor Pracovnik SOSE
[ o [ &
1. Samuel Krotka PT, ut - pia Libot {lavil Be. Pavel Sandor
Mg 106 26 0903443124
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